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1978 
李國鼎先生與其幕僚考察日韓與本土電 

子業後，草擬「我國計算機應用及推廣 

工業發展芻議」，在孫運璿先生指導以 

民間組織推動的前提下，啟動「資訊工 

業策進會」的籌設 

1979 
成立「財團法人資訊工業策進會」，簡稱 

「資策會」，以「推廣資訊技術有效應用， 

提升國家整體競爭力；塑造資訊工業發展環 

境與條件，增強資訊產業競爭力」為宗旨 

- 依據1979.5.17行政院第1631次院會通過「科學技術發展方案」 

定位 數位轉型的化育者 Digital Transformation Enabler 

整合智庫、人培與資通訊技術研發及推動之能量， 

發展符合產業需求的解決方案與應用服務，促進政府與產業的數位轉型 

宗旨 策進臺灣資通訊科技之創新與應用，協助發展數位經濟 

緣起 
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研發虛擬沉浸式模擬

互動、直播互動教

學、遠端量測與控制

等教育應用雛形/模

組。 

科技教育 

培育臺灣中高階資通

訊人才超過40年、累

積超過50萬人次。 

人才培育 

綠領科技、AI、數位行銷領

域人才評測。 

• 高中-素養評測 

• 大專-技能評測 

• 在職-職能評測 

產業人才評測 

運用新興科技協助企

業、培訓機構、學

校、展館等導入數位

化模組，創新學習服

務。 

數位轉型 
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任務解鎖流程 報名人數眾多 
先到先審，手慢無！ 
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【2026暑期實習專區】人才發展實習生 

工作內容 

1.專案執行與行政支援  

   • 協助數位人才培育或認證相關專案之執行與進度追蹤  

   • 支援文件整理、報告彙整與行政作業  

2.資料蒐集與分析  

   • 蒐集產業、教育或人才發展相關資料與案例  

   • 協助數據整理、基礎分析與視覺化呈現（圖表、簡

報）  

3.數位教育與AI應用實作  

   • 協助數位課程、平台或AI應用相關內容整理  

   • 參與生成式AI、數位學習工具應用案例  

4.跨單位溝通與活動支援  

   • 協助與企業、公協會或學校合作相關聯繫  

   • 支援講座、論壇或專案活動執行  

5.其他主管交辦事項 
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此為暑期實習職缺，實習期間7/1~8/31，一周至少排班三天。 實習結束後表現良好者可延長合約期限或轉為本會不定期月薪人員。 

【實習收穫】 

 • 參與真實產業專案，累積實務經驗 

 • 接觸數位教育、AI應用與人才發展領域 

 • 培養專案管理、資料分析與跨部門溝通能力 

 • 完成專題成果（報告／簡報／專案參與） 



 

工作內容 

1. 主責電話/email處理考生考試、報名、繳退費追蹤等

考試業務。 

2. 協處試務資料整理、email寄送、核對及其他行政事

務。 

3. 協助試務報告資料整理。 

4. 其他主管交辦事項。 

【教研所】行政助理(兼職) 

工作內容 

1. 協助專案相關發票開立與整理作業 

2. 協助帳務報表整理、核對與資料彙整  

3. 支援人才發展計畫相關行政作業(文件整理、資料建

檔) 

4. 協助資料檢核與流程確認，確保資料正確性  

5. 配合主管交辦事項 

【教研所】試務行政助理(兼職) 
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備註：需1年期且近期可排班，一週至少3天，若有興趣請盡快投遞，目前積極安排面試中 



Thank you 


